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Introdução 

 

Prestar contas deve ser um preceito de quem gere e um direito de todos os cidadãos. A 

prestação de contas é um ato que significa explicar, justificar e divulgar todas as atividades 

desenvolvidas durante um determinado período, bem como a forma como foram cumpridas as 

responsabilidades financeiras, políticas e mecanismos procedimentais.  

 

O Relatório de Atividades e Gestão de 2022 da União das Freguesias de Monte Redondo e 

Carreira, sendo um documento que demonstra a situação económica relativa ao exercício de 

2022, reflete o grau de execução dos documentos previsionais, espelha a eficiência na utilização 

dos meios afetos à prossecução das atividades desenvolvidas pela Junta de Freguesia e a eficácia 

na realização dos objetivos inicialmente aprovados, disponibilizando a todos os fregueses uma 

análise concreta da Freguesia.  

 

O presente Relatório de Atividades e Gestão, bem como os Documentos de Prestação de Contas 

do ano 2022 serão submetidos à apreciação do Órgão Executivo e do Órgão Deliberativo, nos 

termos do disposto nos artigos 16º, n.º 1, alínea e) e alínea b), do n.º 1 do artigo 9º da Lei nr.º 

75/2013, de 12 de setembro, alterada.  

 

A Junta de Freguesia da União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira insere-se num 

regime simplificado em função do respetivo movimento anual de receita. Desta forma, o 

Relatório de Atividades e Gestão traduz a execução das Grandes Opções do Plano (PPI – Plano 

Plurianual de Investimentos e PPA – Plano Plurianual de Ações Mais Relevantes) e do Orçamento 

no ano financeiro de 2022. Trata-se, portanto, do apuramento das receitas arrecadadas, das 

despesas realizadas, avaliar a justeza das previsões efetuadas e a capacidade de realização da 

administração local através dos níveis de execução orçamental. 

 

Assim, dando cumprimento ao disposto no Decreto-lei n.º 192/2015 de 11 de setembro, 

apresenta-se o Relatório de Atividades e Gestão referente ao exercício de 2022. Este relatório é 

um documento de prestação de contas que visa dar cumprimento às disposições do SNC-AP. Foi 

elaborado, de modo a facultar uma leitura sobre os diferentes indicadores, designadamente no 
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que se refere à disponibilização de elementos relativos à atividade financeira da autarquia, 

evidenciando os aspetos mais importantes, com particular ênfase na análise, sob o ponto de 

vista da execução orçamental, das receitas e despesas. Pretende-se que seja um importante 

instrumento de apoio à gestão autárquica, pela possibilidade de se visualizar, de forma simples 

e célere, as informações que se julgam suficientes à avaliação global e acompanhamento da 

situação financeira no domínio orçamental.  

 

A Presidente da Junta 

 

(Céline Moreira Gaspar) 
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Apresentação 

 

O Relatório de Atividades e Gestão referente a 2022, que a seguir se apresenta, integra uma 

síntese das atividades desenvolvidas ao longo do ano, constantes nas informações apresentadas 

à Assembleia de Freguesia no decurso desse período, bem como todos os documentos 

contabilísticos previstos no SNC-AP e que são imprescindíveis para o acompanhamento do 

processo de realização das despesas e de arrecadação das receitas desta Freguesia.  

 

Através da leitura do quadro de fluxos de caixa pode verificar-se que o total de receitas cobradas 

em 2022 foi de 1.032.467,87€, sendo o saldo da gerência anterior no valor de 23.309,54€ 

(10,73€ de operações de tesouraria e 22.298,81€ de execução orçamental). A despesa realizada 

foi de 1.037.981,27€, transitando, assim, um saldo para a gerência seguinte no valor de 

16.687,86€ (-97,55€ de operações de tesouraria e 16.785,41€ de execução orçamental).  

 

De referir, também, que a maioria das receitas cobradas pertence à categoria das receitas 

correntes, sendo a parte mais substancial, proveniente do capítulo Transferências Correntes, ao 

abrigo dos valores relativos a transferências do Estado e do Município. No capítulo das despesas 

realçamos que o maior investimento foi na categoria de Aquisição de Bens e Serviços.  
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Caracterização da Entidade 

Denominação e localização 

A Junta de Freguesia da União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira tem sede na Rua 

Albano Alves Pereira N.º 3, 2425-617 Monte Redondo, Leiria, e delegação na Rua Principal N.º 

933, 2425-279 Carreira, Leiria. É uma pessoa coletiva de direito público, cujo código de atividade 

económica é 84113 - Administração Local. Tendo como atividades económicas secundárias, 

88910 – Atividades de cuidados para crianças, sem alojamento, 56290 – Outras atividades de 

serviço de refeições, 53200 – Outras atividades postas e de courier e 47810 – Com. ret. bancas, 

feiras un. móveis venda, prd. alim., beb. tabac. O número de identificação de pessoa coletiva é 

o 510838103.  

 

Área geográfica 

A União das Freguesias de Monte 

Redondo e Carreira é uma freguesia 

portuguesa do concelho de Leiria com 

50,91 km² de área e 5182 habitantes 

(resultado Censos 2021) e com 

densidade populacional de 101,79 

hab/km². Desta Freguesia fazem parte 

26 lugares: Aroeira, Cabeço, Carreira, 

Lagoa do Linho, Casinos, Braçal, 

Brenha, Bregieira, Casal Novo, 

Cavadas, Fonte Cova, Graveto, Grou, 

Lage, Lavegadas, Lezíria, Matos, 

Montijos, Morganiças, Paço, Paúl, 

Pinheiro, Porto Longo, Ribeira da 

Bajouca, Santo Aleixo e Sismaria. 
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Análise dos Mapas de Execução Orçamental 

Despesa  

01-Despesas com o pessoal 265 740,00 €        254 946,67 €     22,58% 24,56% 95,94%

02-Aquisição de bens e serviços 574 423,04 €        540 533,43 €     48,80% 52,08% 94,10%

03-Juros e outros encargos 10,00 €                   -  €                   0,00% 0,00% 0,00%

04-Transferências correntes 10 020,00 €           4 398,70 €         0,85% 0,42% 43,90%

05-Subsídios -  €                       -  €                   ----------- ---------- ---------

06-Outras despesas correntes 2 010,00 €             1 701,09 €         0,17% 0,16% 84,63%

07-Aquisição de bens de capital 324 831,31 €        236 401,38 €     27,60% 22,78% 72,78%

08-Transferências de capital -  €                       -  €                   ----------- ---------- ---------

09-Activos financeiros -  €                       -  €                   ----------- ---------- ---------

10-Passivos financeiros -  €                       -  €                   ----------- ---------- ---------

11-Outras despesas de capital -  €                       -  €                   ----------- ---------- ---------

Totais 1 177 034,35 €     1 037 981,27 € 100,00% 100,00% 88,19%

Euros Valores Relativos

Agrupamentos
Dotações 

Corrigidas

Grau de 

Execução

Despesas 

pagas

Despesas 

Pagas

Dotações 

Corrigidas

Tabela 1 Resumo do Mapa de Execução Orçamental da Despesa 

 

No que respeita à afetação das despesas pelos diferentes agrupamentos, a União das Freguesias 

de Monte Redondo e Carreira não realizou despesas em todos os agrupamentos de despesas 

que havia previsto. Como se pode verificar pelo mapa acima apresentado, o agrupamento de 

despesas com um maior grau de execução orçamental é o “01-Despesas com o pessoal” com 

um grau de execução de 95,94%. 

 

O agrupamento com o maior peso nas despesas foi o “02-Aquisição de bens e serviços”, 

representando 52,08% das despesas realizadas até 31 de dezembro do ano de 2021.  

 

Analisando o gráfico 1, o agrupamento “01 – Despesas com o pessoal” apresenta-se com um 

peso de 31,81% das despesas correntes realizadas. 

 

Nos restantes agrupamentos de despesa, o “02 – Aquisição de bens e serviços” representa 

67,43% das despesas correntes realizadas, e o agrupamento “04 – Transferências correntes” 

representa 0,55% das despesas correntes realizadas. 
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Gráfico 1 - Análise às Despesas Correntes 

 

Analisando o gráfico seguinte, o agrupamento “07 – Aquisição de bens de capital” apresenta-se 

com um peso de 72,78% da despesa de capital realizada relativamente à prevista. 
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Gráfico 2 - Análise às Despesas de Capital 
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A União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira previu para o ano de 2022 um orçamento 

corrigido de despesa de 1.177.034,35€, dos quais realizou 1.037.981,27€. Na análise ao grau de 

execução orçamental é possível verificar que a União das Freguesias de Monte Redondo e 

Carreira atingiu um volume de despesa de 88,19% do total das despesas previstas. No que diz 

respeito ao grau de execução por agrupamento, estes situam-se todos entre os 0,00% e 95,94%. 

Os pagamentos representam cerca de 88,19% das despesas previstas para o período em análise, 

existindo 87.334,62€ de faturas por pagar no final de 31 de dezembro de 2022. 

 

No gráfico seguinte é possível analisar a distribuição da despesa pelos diferentes agrupamentos 

da respetiva classificação económica, onde mais uma vez é possível facilmente constatar que o 

agrupamento em que a autarquia teve mais despesa foi o “02-Aquisição de bens e serviços”. 

25%

52%

0%

23%

Despesas Pagas 

01-Despesas com o pessoal 02-Aquisição de bens e serviços

03-Juros e outros encargos 04-Transferências correntes

05-Subsídios 06-Outras despesas correntes

07-Aquisição de bens de capital 08-Transferências de capital

09-Activos financeiros 10-Passivos financeiros

11-Outras despesas de capital
 

Gráfico 3 - Análise às Despesas Pagas 
 

Através do quadro resumo que a seguir se apresenta é possível verificar que a autarquia previu 

um orçamento de despesa corrente para o ano de 2022 de 852.203,04€, dos quais executou 

801.579,89€ traduzindo-se num grau de execução orçamental das despesas correntes de 

94,06%. 

852 203,04 €       a

801 579,89 €       b

50 623,15 €          a-b

94,06% b/aGrau de Execução Orçamental

Diferença

Despesa Corrente Executada

Despesa Corrente Prevista

 

Tabela 2 - Análise à Despesa Corrente 
 



 

9 
 

 

No que respeita às despesas de capital, verifica-se que foram previstos 324.831,31€, dos quais 

se investiram 236.401,38€, o  que se traduz num grau de execução das despesas de capital de 

72,78%. 

324 831,31 €       a

236 401,38 €       b

88 429,93 €          a-b

72,78% b/a

Despesa Capital Executada

Grau de Execução Orçamental

Despesa Capital Prevista

Diferença

 

Tabela 3 - Análise à Despesa de Capital 
 

 

Na totalidade, a União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira dotou a despesa para o ano 

de 2022 um total de 1.177.034,35€ dos quais executou 1.037.981,27€, traduzindo-se assim num 

grau total de execução orçamental das despesas de 88,19%. 

1 177 034,35 €    a

1 037 981,27 €    b

139 053,08 €       a-b

88,19% b/a

Total Despesa Prevista

Total Despesa Executada

Diferença

Grau de Execução Orçamental  

Tabela 4 - Análise à Despesa Total 
 

Através do gráfico 4 verifica-se uma vez mais que o agrupamento “02-Aquisição de bens e 

serviços” é aquele em que foram despendidos os maiores montantes. 
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Gráfico 4 - Análise às Dotações Corrigidas face as Despesas Pagas 
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Receita 

No que respeita à afetação das receitas pelos diferentes capítulos é possível constatar que a 

União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira não arrecadou receita em todos os capítulos 

que havia previsto no início do ano. O capítulo “06-Transferências Correntes” foi aquele em que 

a autarquia arrecadou a quantia mais elevada, quantia essa justificada pela inclusão neste 

capítulo das transferências do Município e do Fundo Financiamento de Freguesias. 

 

O grau de execução das receitas situa-se entre 0,00% e 100,00%, sendo este valor associado ao 

capítulo “16-Saldo da Gerência Anterior”. 

01-Impostos directos 20 000,00 €           18 389,55 €       1,70% 1,74% 91,95%

02-Impostos indirectos -  €                       -  €                   ---------- ---------- ----------

03-“Não aplicável às autarquias locais” -  €                       -  €                   ---------- ---------- ----------

04-Taxas, multas e outras penalidades 64 075,00 €           46 210,70 €       5,44% 4,38% 72,12%

05-Rendimentos da propriedade 25,00 €                   -  €                   0,00% 0,00% 0,00%

06-Transferências correntes 609 229,23 €        577 533,51 €     51,76% 54,75% 94,80%

07-Venda de bens e serviços correntes145 975,00 €        129 407,20 €     12,40% 12,27% 88,65%

08-Outras receitas correntes 100,00 €                31,50 €               0,01% 0,00% 31,50%

09-Venda de bens de investimento 600,00 €                -  €                   0,05% 0,00% 0,00%

10-Transferências de Capital 314 231,31 €        260 895,41 €     26,70% 24,73% 83,03%

11-Activos Financeiros -  €                       -  €                   ---------- ---------- ----------

12-Passivos Financeiros -  €                       -  €                   ---------- ---------- ----------

13-Outras Receitas de Capital -  €                       -  €                   ---------- ---------- ----------

14-“Não aplicável às autarquias locais” -  €                       -  €                   ---------- ---------- ----------

15-Reposições não Abatidas nos Pagamentos 500,00 €                -  €                   0,04% 0,00% 0,00%

16-Saldo da Gerência Anterior 22 298,81 €           22 298,81 €       1,89% 2,11% 100,00%

Totais 1 177 034,35 €     1 054 766,68 € 100,00% 100,00% 89,61%

Capítulos
Previsões 

Corrigidas

Receita Cob. 

Líquida

Previsões 

Corrigidas

Receita Cob. 

Líquida

Grau de 

Execução

Euros Va lore s Re la tivos

  

Tabela 5 - Resumo da Execução Orçamental da Receita 

 

Através dos gráficos seguintes podemos verificar que o capítulo “06 – Transferências correntes” 

representa um peso de 54,75% no total das receitas arrecadadas e o capítulo “10 – 

Transferências de capital” representa 24,73% das receitas arrecadadas. Podemos concluir então 

que o somatório das transferências representa 79,49% do total das receitas arrecadadas. 
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Gráfico 5 - Análise às receitas próprias 
 

A União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira previu arrecadar um montante de  

1.177.034,35€ dos quais arrecadou 1.054.766,68€ que se distribuem principalmente pelos 

capítulos acima mencionados. O grau total de execução orçamental das receitas situa-se nos 

89,61%. 

 

Do total de receitas arrecadadas acima indicado 216.337,76€ corresponde a receitas próprias, 

ou seja, o peso das receitas próprias sobre a totalidade da receita arrecadada é de 20,51%. A 

União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira evidencia cerca de 79,49% de dependência 

de receitas provenientes de transferências, o que vai de encontro à tendência da generalidade 

das freguesias.  

 

A União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira está relativamente dependente de receitas 

provenientes de transferências da Administração Autárquica e Administração Regional, como 

podemos analisar através da tabela seguinte. 

1 054 766,68 €    a

216 337,76 €       b

20,51% b/a

Total Receitas Próprias

Peso das Receitas Próprias

Total Receita Arrecadada

 

Tabela 6 - Receitas próprias 
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No gráfico seguinte é possível verificar o volume de receitas executadas. Assim sendo, uma vez 

mais se constata que o capítulo “06-Transferências Correntes” foi aquele em que a autarquia 

arrecadou maior volume de receitas. 

2% 4%

55%
12%

0%
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15-Reposições não Abatidas nos Pagamentos 16-Saldo da Gerência Anterior  

Gráfico 6 - Receitas Cobradas Líquidas 
 

Através do quadro seguinte constata-se que a autarquia previu arrecadar receitas correntes no 

valor de 839.404,23€, tendo sido arrecadados 771.572,46€, que se traduz num grau de execução 

orçamental das receitas correntes de 91,92%.  

839 404,23 €       a

771 572,46 €       b

67 831,77 €          a-b

91,92% b/a

Receita Corrente Prevista 

Receita Corrente Arrecadada

Grau de Execução Orçamental

Diferença

 

Tabela 7 - Análise à Receita Corrente 

 

No que diz respeito às receitas de capital verifica-se que a autarquia previu arrecadar 

314.831,31€, tendo sido arrecadadas 260.895,41€, o que se traduz num grau de execução 

orçamental das receitas de capital de 82,87%. 
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Tabela 8 - Análise às Receitas de Capital 

Assim, no conjunto das receitas, verifica-se que foi previsto arrecadar o montante de 

1.177.034,35€, dos quais foram arrecadados 1.054.766,68 €, o que se traduz num grau de 

execução orçamental de 89,61%. 

1 177 034,35 €    a

1 054 766,68 €    b

122 267,67 €       a-b

89,61% b/a

Total Receita Arrecadada      

Diferença                              

Receita Prevista Total com SGA    

Grau de Execução Orçamental   

Tabela 9 - Análise à receita com o Saldo da Gerência Anterior 
 

Neste gráfico seguinte constata-se que o capítulo “06-Transferências Correntes” foi aquele em 

que a autarquia arrecadou um maior volume de receitas.  
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Gráfico 7 - Análise às Previsões Corrigidas face à Receita Cobrada Líquida 

 

Na análise aos mapas de execução orçamental e fluxos de caixa conclui-se que a União das 

Freguesias de Monte Redondo e Carreira obteve uma execução orçamental onde as despesas 

executadas são superiores às receitas arrecadadas, utilizando na execução da despesa o saldo 

314.831,31 €       a

260.895,41 €       b

53.935,90 €         a-b

82,87% b/aGrau de Execução Orçamental

Receita Capital Prevista

Receita Capital Arrecadada

Diferença
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da gerência anterior. O saldo da gerência anterior (execução orçamental) é de 22.298,81€ e o 

saldo para a gerência seguinte (execução orçamental) é de 16.785,41€, o que se traduz numa 

diminuição de 5.513,40€ para o ano de 2023. 

Receitas Despesas

S.G. Anterior        22 298,81 €  - 

Correntes      771 572,46 € <      801 579,89 € 

Capital      260 895,41 € >      236 401,38 € 

S.G. Seguinte  -        16 785,41 € 

Total   1 054 766,68 €   1 054 766,68 € 
 

Tabela 10 - Operações Orçamentais 

 

 
 

1 037 981,27 € 1 054 766,68 €

Relação Receitas/Despesas

Despesas Pagas Receitas Arrecadadas

 

Gráfico 8 - Relação das Receitas Cobradas e das Despesas Pagas 
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Execução Anual do Plano Plurianual de Investimentos 

Na análise realizada ao Plano Plurianual de Investimentos constata-se que o total de 

investimentos previstos foi de 324.831,31€ e foram realizados 236.401,38€. 

 
 

Tabela 11 - Resumo da Execução do Plano Plurianual de Investimentos 

 

O grau de execução dos projetos/ações varia entre 0,00% e 100,00€. 

 

O projeto de maior montante realizado foi o nº. “2022/24 – Aquisição de carregadora compacta 

de rodas” com um investimento realizado de 66.112,50€, representando 27,97% do total dos 

investimentos realizados.  

 

Número do 

Projeto/Ação

Previsto para o ano 

de 2022

Realizado no período 

em análise

Grau de 

execução

2017/13 4.573,85 €                  4.562,04 €                      99,74%

2022/1 6.500,00 €                  238,00 €                         3,66%

2022/10 3.500,00 €                  3.285,84 €                      93,88%

2022/2 3.500,00 €                  3.310,00 €                      94,57%

2022/23 -  €                            -  €                               0,00%

2022/24 66.112,50 €                66.112,50 €                   100,00%

2022/3 25,00 €                        -  €                               0,00%

2022/4 2.000,00 €                  1.894,25 €                      94,71%

2022/5 1.000,00 €                  445,88 €                         44,59%

2022/6 8.000,00 €                  4.695,89 € 58,70%

2022/7 500,00 €                      432,68 €                         86,54%

2022/8 43.750,00 €                42.904,70 € 98,07%

2022/9 7.500,00 €                  -  €                               0,00%

2022/11 31.000,00 €                30.430,48 €                   98,16%

2022/12 20.087,50 €                750,86 €                         3,74%

2022/13 1.000,00 €                  662,69 €                         66,27%

2022/21 -  €                            -  €                               0,00%

2022/15 2.500,00 €                  0,00 € 0,00%

2021/1 29.637,00 €                29.627,00 € 99,97%

2022/16 500,00 €                      0,00 € 0,00%

2022/17 7.500,00 €                  4.987,51 € 66,50%

2022/18 6.000,00 €                  5.377,58 € 89,63%

2022/14 1.600,00 €                  1.037,02 € 64,81%

2022/19 6.250,00 €                  5.336,44 € 85,38%

2022/20 70.795,46 € 29.388,01 € 41,51%

2022/22 1.000,00 € 922,01 € 92,20%

Totais 324.831,31 €             236.401,38 €                 72,77%

Análise dos investimentos do ano orçamental de 2022
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324 831,31 €

236 401,38 €

INVESTIMENTOS

Análise ao investimento total

Previsto Realizado

 

Gráfico 9 – Comparação dos Investimentos Previstos face aos Realizados na totalidade dos investimentos 

 

Nota conclusiva 

A União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira apresentou no ano económico de 2022 

uma execução orçamental de receita e despesa de 89,61% e 88,19%, respetivamente. A 

Execução do Plano Plurianual de Investimentos - PPI firmou-se este ano numa execução de 

72,77%. Estes valores revelam uma gestão com execução orçamental boa, com execução da 

receita e despesa acima dos 80%. 

 

Segundo a alínea a) do artigo 3.º da Lei nº 8/2012 de 21 de Fevereiro, a assunção dos 

compromissos ocorre aquando da emissão de uma ação formal pela entidade, como por 

exemplo uma ordem de compra (requisições externas). Este procedimento está a ser aplicado 

para cumprimento da Lei dos compromissos e dos Pagamentos em atraso. 

 

A dívida a terceiros firmou-se a 31 de dezembro em 87.334,62 € e está devidamente refletida 

no mapa de dívidas a terceiros e na execução orçamental de despesa em compromissos por 

pagar. De referir que todas as faturas em dívida a 31 de dezembro não ultrapassam 90 dias do 

seu vencimento, cumprindo-se, assim, a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso.  

 

A situação financeira da Freguesia é estável, apesar da diminuição do saldo para a gerência 

seguinte face ao ano anterior, já explicada anteriormente, este está dentro dos valores habituais 

na autarquia em apreço. 
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Síntese da atividade desenvolvida em 2022 

 

A Junta de Freguesia procurou no ano de 2022 gerir de forma integrada os meios financeiros, 

materiais e humanos que teve à sua disposição. Apesar das fortes limitações em termos de 

competências e de recursos técnicos e financeiros, foi prioridade deste Executivo contribuir para 

o melhoramento e crescimento da Freguesia, nas diversas áreas de intervenção, privilegiando o 

contacto direto com toda a população, dentro dos meios possíveis atualmente, de forma a 

aprofundar o relacionamento e o conhecimento real dos problemas da Freguesia. 

O ano 2022 ficou marcado pela realização de mais uma edição da FESMONTE – Feira de 

Gastronomia e Atividades Económicas de Monte Redondo e Carreira.  

A nível social destacamos o desenvolvimento de um Centro de Acolhimento para cidadãos 

Ucranianos e as ações de solidariedade para colmatar os efeitos da guerra. 

Também salientamos o avanço dos trabalhos da Construção da Rede de Drenagem de Águas 

Residuais Domésticas dos Lugares de Monte Redondo (parte), Santo Aleixo, Paço, Ribeira da 

Bajouca, Lezíria, Montijos, Matos, Lavegadas (parte) e Reabilitação da Rede de Distribuição de 

Água do Reservatório de Monte Redondo (zona alta). 

O exercício de 2022 ficou, igualmente, marcado pela valorização do Património, nomeadamente 

com a Requalificação da Fonte e Lavadouro da Aroeira, a Aquisição de uma carregadora 

compacta de rodas e a Aquisição de bancos de Jardim para o Largo D. Pedro Castilho, em Monte 

Redondo. 

Tendo em consideração que as Associações da nossa Freguesia são uma fonte de dinamismo 

para toda a população, o Executivo tem apoiado, incondicionalmente, dentro do que lhe é 

possível, nas mais variadas necessidades e na participação dos diversos eventos. 

 

Ação social e Serviço Público 

No âmbito da Ação Social, o Executivo tem analisado as várias necessidades e problemas da 

população e trabalhado em conjunto com várias instituições no sentido de encontrar as soluções 

necessárias. Apesar de todas as dificuldades enfrentadas ao longo do ano neste âmbito, esta 

Autarquia tem desenvolvido iniciativas e cooperado com as diversas entidades responsáveis, 

nomeadamente Segurança Social, Câmara Municipal de Leiria e os Serviços de Reinserção Social. 



 

18 
 

 

A par destas parcerias destaca-se, ainda, a coloração com o projeto CLDS4G – Sentir o Território 

para desenvolvimento de uma estratégia de apoio social à população da zona norte do Concelho 

de Leiria, nomeadamente para os cidadãos das Freguesias da Bajouca, Coimbrão, Monte Real e 

Carvide e Monte Redondo e Carreira. 

Foi prioridade do Executivo desenvolver um vasto conjunto de atividades, nomeadamente: 

 O atendimento de população com dificuldades financeiras e reencaminhou-se cada caso 

para diversas entidades como Segurança Social, Gabinete de Ação Social do Município 

de Leiria; 

 A colaboração com a Farmácia Sol no Centro de Testagem COVID-19 no Mercado da Vila; 

 A participação numa campanha de recolha de bens no âmbito de ajuda à Ucrânia; 

 A Sondagem à população com a finalidade de avaliação de alguns dos critérios 

relacionados com o ambiente e sustentabilidade do território no âmbito da candidatura 

da União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira ao Programa ECO-FREGUESIAS 

XXI; 

 A reunião com a Direção Executiva do ECES Pinhal Litoral e a vereadora do Município de 

Leiria com o pelouro da Saúde; 

 A continuidade do programa de Ginástica Sénior dirigida à população maior de 55 anos 

quer em Monte Redondo, quer na Carreira com o projeto "Jiga Joga Sénior"; 

 A colaboração com a marca ESECS – IPLEIRIA no projeto “Somos Ativos, Somos Felizes”; 

 A reunião com o ACES Pinhal Litoral com o objetivo de considerar as várias exposições 

que chegam à Junta de Freguesia sobre o funcionamento dos Cuidados de Saúde 

Personalizados do Norte; 

 A colaboração com o Município de Leiria no Projeto + Perto de Si; 

 A colaboração e participação no I Encontro de Séniores; 

 A colaboração com o Município de Leiria na vacinação antirrábica canídeos; 

 O desenvolvimento de um centro de acolhimento 

para cidadãos ucranianos;  

 A participação na vigília pela paz na Ucrânia, realizada 

na Praça Rodrigues Lobo, em Leiria; 

 A celebração do dia internacional da mulher; 

 O auxílio relativamente ao preenchimento da 

Declaração de Rendimentos na Junta de Freguesia; 
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 As ações de formação cofinanciadas dirigidas à população desempregada realizadas pela 

Soprofor e E-form@tic;  

 As comunicações assíduas com o projeto CLDS4G NORTE – Sentir o Território para 

desenvolvimento de uma estratégia de apoio social à população da zona norte do 

Concelho de Leiria, nomeadamente para os cidadãos das Freguesias da Bajouca, 

Coimbrão, Monte Real e Carvide e Monte Redondo e Carreira;  

 A colaboração com o IEFP – Instituto de Emprego e Formação Profissional, I.P. na 

realização do curso de Português – Língua de Acolhimento; 

 A promoção do dia Aberto Fundos Comunitários - SMART DAY, em parceria com a 

StartPME; 

 A participação da Junta de Freguesia na Homenagem pelo Município de Leiria no âmbito 

da campanha SOS Ucrânia no dia Mundial do Refugiado; 

 A participação na inauguração do moderno e atrativo Mercado de Leiria; 

 A participação na inauguração da Residencial Sénior Refúgio Verde; 

 A preparação e realização do Almoço de Natal Sénior 2022; 

 A participação e colaboração com o Município de Leiria na realização de uma sessão 

informativa sobre a Consulta Pública relativa à Concessão de Exploração de Inertes - 

Fonte Cova 1; 

 A disponibilização na Junta de Freguesia e no Posto dos CTT de Monte Redondo de um 

abaixo-assinado contra a atribuição de Concessão para exploração de inertes | Fonte 

Cova 1; 

 A colaboração com a população para a participação na Consulta Pública relativa à 

Concessão de Exploração de Inertes - Fonte Cova 1; 

 A articulação com a Segurança Social, IEFP, SEF e Agrupamento de Escolas Rainha Santa 

Isabel para a integração dos cidadãos ucranianos na comunidade; 

 A dinamização de várias campanhas para procura de habitação e emprego para 

integração dos cidadãos ucranianos deslocados; 

 A colaboração com o CLDS 4G – Sentir o Território na iniciativa inovadora de 

empreendedorismo social (IIES) denominada de Avós(z) do Judo concebida pelo Judo 

Clube Marinha Grande; 

 O apoio ao CLDS4G – Sentir o Território na dinamização de sessões sobre Literacia 

familiar dirigida a diferentes públicos: jovens, séniores e famílias vulneráveis, para 

assinalar o Dia Internacional da Erradicação da Pobreza; 
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 A promoção do Livro multiformatado “As aventuras da Raposa 4G” no âmbito da marca 

Norte de Leiria que além de se relacionar com área da Proteção Civil, difunde a 

importância da inclusão; 

 A campanha e pintura de mural no edifício da Junta de Freguesia no âmbito do Dia 

Municipal da Igualdade com o apoio do CLDS4G – Sentir o Território; 

 A colaboração e participação no dia da Base Aberta, da Base Aérea de Monte Real; 

 A comemoração do Dia Mundial da Terceira Idade com oferta de bolinho aos idosos 

institucionalizados na Freguesia; 

 A campanha de Sensibilização para a Eliminação da Violência contra a Mulher; 

 A organização de uma palestra sobre a “Adaptação às alterações climáticas” e sessão de 

entrega dos prémios às famílias vencedoras do Eco-Famílias XXI, concurso realizado em 

parceria com a ABAE no âmbito da candidatura ao projeto Eco-Freguesias; 

 A colaboração com o CLDS 4G – Sentir o Território com o Gabinete de Apoio Psicossocial 

e o Gabinete de Apoio à Cidadania. 

 

Educação 

A Junta de Freguesia da União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira, como entidade 

executora das Atividades de Animação e Apoio à Família (AAAF) e Componente de Apoio à 

Família (CAF), continua a prestar este serviço à comunidade escolar, sendo que as AAAF 

destinam-se às crianças inscritas no pré-escolar e as CAF às que frequentam o 1º ciclo do ensino 

básico, representando um complemento da componente curricular bem como das Atividades 

de Enriquecimento Curricular (AEC) e das interrupções letivas, no sentido da prossecução da 

Escola a Tempo Inteiro. Estes projetos foram usufruídos por um total de 171 crianças.  

Neste contexto, salientamos o programa Férias Divertidas, que decorre nas férias de verão, e a 

realização de atividades nas Interrupções Letivas e que incidem em atividades de vertente 

cultural, artística, social, desportiva e pedagógica. 

No âmbito da educação, destacamos ainda a: 

 Colaboração com o Centro Escolar de Monte Redondo na comemoração do Dia da 

Terra; 

 Apoio ao “Banco dos Amigos” no Centro Escolar de Monte Redondo; 
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 Participação na apresentação do livro “Estórias Pintadas” no Centro Escolar de 

Monte Redondo; 

 Comemoração do Dia Mundial da Criança; 

 Organização e realização das Férias Divertidas;  

 Visita por parte da unidade Local de Proteção Civil 

de Monte Redondo e Carreira a crianças, no 

programa “Férias Divertidas”. 

 Colaboração com o Centro Escolar de Monte Redondo na comemoração do Dia 

Mundial dos Oceanos com a inauguração da escultura em madeira do “Peixe 

Gandhi” no Mercado da Vila de Monte Redondo;  

 Participação nas Festas de Final do Ano Letivo do Centro Escolar de Monte Redondo 

e da EB1 da Carreira; 

 Participação nas comemorações da Semana Europeia do Desporto promovidas pelo 

Colégio Dr. Luís Pereira da Costa; 

 Participação na Gala de Mérito 2021/2022 do Agrupamento de Escolas Rainha Santa 

Isabel; 

 Organização e realização do programa Férias de Natal;   

 Comemoração do Dia de São Martinho com oferta de castanhas às escolas de pré-

escolar e 1º ciclo do ensino público da Freguesia; 

 Participação no Conselho Consultivo do Ensino Profissional do Colégio Dr. Luís 

Pereira da Costa. 

 Participação e colaboração na cerimónia de hastear da bandeira Eco-Escolas do 

Centro Escolar de Monte Redondo; 

 Comemoração do “Dia Nacional da Floresta Autóctone” com oferta de uma oliveira 

a todos os estabelecimentos escolares da Freguesia; 

 Festa de Natal para as crianças dos estabelecimentos do pré-escolar e 1º Ciclo da 

Freguesia com oferta do livro multiformato “As Aventuras da Raposa 4G” 

promovido pelo projeto CLDS4G – SENTIR O TERRITÓRIO e a marca Norte de Leiria; 

 Participação no Sarau Desportivo do Colégio Dr. Luís Pereira da Costa. 

 Participação na festa de Natal do Colégio Dr. Luís Pereira da Costa. 

 Envio regular da documentação para a Divisão de Educação da Câmara Municipal 

de Leiria e elaboração dos mapas de pagamento dos encarregados de educação; 
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 Organização das Interrupções Letivas da Páscoa, de acordo com todas as 

recomendações da DGS; 

 Organização do “Dia do Brincar” na Freguesia em 

conjunto com o projeto Jiga Joga – 

Psicomotricidade;  

 Colaboração com o Centro Escolar de Monte 

Redondo e Carreira no Festival de Sopas; 

 Colaboração com a implementação do projeto “Somos Ativos, Somos Felizes”, com 

as crianças do Complemento de Apoio à Família (CAF); 

 Manteve-se o funcionamento regular das Atividades Animação e Apoio à Família do 

Pré-Escolar (AAAF) com todos os cuidados recomendados; 

 Acompanhamento dos pedidos de intervenção da parte dos professores e 

coordenadores das Escolas da Freguesia nos estabelecimentos de ensino através da 

plataforma SIGA e realização de manutenção e pequenas reparações nos 

estabelecimentos de ensino do Pré-Escolar e 1º ciclo do ensino básico de acordo 

com a transferência de competências em vigor no presente ano civil; 

 Manteve-se o regular fornecimento de material de limpeza e expediente em todos 

os Estabelecimentos de Ensino da Freguesia, acrescentando todos os produtos 

necessários para cumprir orientações da DGS para desinfeção dos espaços 

escolares; 

 Coordenação e execução dos almoços nos Jardins de Infância e 1º Ciclo do ensino 

básico no âmbito do Contrato Interadministrativo de Delegação de Competências 

com a Câmara Municipal de Leiria; 

 Envio regular da documentação para a Divisão de Educação da Câmara Municipal 

de Leiria e elaboração dos mapas de pagamento dos encarregados de educação;          

 Participação na Assembleia de Jovens Deputados; 

 Colaboração com o Colégio Dr. Luís Pereira da Costa na organização de uma sessão 

de informação sobre o Ensino Profissional;  

 Colaboração no transporte dos alunos do Centro 

Escolar para a participação na Assembleia dos 

Pequenos Deputados;  

 Participação na Assembleia dos Pequenos 

Deputados;  
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 Participação nas reuniões do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas Rainha 

Santa Isabel; 

 Participação na Cerimónia da Tomada de Posse do diretor da Escola Superior de 

Tecnologia e Gestão do Politécnico de Leiria. 

 Participação na sessão de abertura do acantonamento do Clube de Proteção Civil 

do Colégio Dr. Luís Pereira da Costa, atividade promovida CLDS 4G - Sentir o 

Território;  

 Participação na prova de Corta-Mato escolar do Colégio Dr. Luís Pereira da Costa; 

 Participação na reunião de preparação do ano letivo 2022/2023 com o 

Agrupamento de Escolas Rainha Santa Isabel. 

 

Mobilidade, transportes e proteção civil 

Destacamos a colaboração com o CLDS 4G – Sentir o Território e com as Freguesias do Norte do 

Concelho na constituição da Unidade Local de Proteção Civil e a realização de ações de 

fiscalização no âmbito do estado de contingência devido ao aumento de risco de incêndio, a 

execução de uma campanha de sensibilização, que teve como objetivo informar a população 

local como agir devido à aproximação de um foco de incêndio e a participação nas reuniões da 

Unidade Local de Proteção Civil, com o início da organização de um simulacro a realizar em 

fevereiro de 2023. 

Ao longo do ano de 2022, foram realizados esforços conjuntos com a Câmara Municipal no 

intuito de melhorar a mobilidade e a Freguesia. Foram colocados sinais verticais e horizontais 

em diversas ruas da Freguesia e identificadas questões ao nível desta problemática em parceria 

com o Serviço de Mobilidade e Trânsito do Município de Leiria. Foram realizados os normais 

levantamentos sobre sinalização deficientemente colocada ou destruída, problemas de 

iluminação pública, veículos abandonados, sarjetas entupidas, bocas-de-incêndio avariadas, 

anomalias nas redes públicas da distribuição de água. 

Nesta temática também existiu a colaboração com a Comissão Municipal de Toponímia sobre 

pedidos de esclarecimento relativos a diversos arruamentos da Freguesia.  

Referimos também:  

 A participação na Ação para a valorização da Identidade e Património “A minha 

Aldeia é a melhor, promovida pelo CLDS 4G – Sentir o Território;  

 A colaboração com o Município de Leiria na instalação de armadilhas para captura 

de vespa asiática na região de Leiria; 
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 A colaboração com o CLDS 4G – Sentir o Território num projeto que tem como 

objetivo promover um conjunto de ações de sensibilização sobre a Prevenção de 

Burlas/Roubos/Furtos levadas a cabo pelos agentes do Comando Territorial da GNR 

de Leiria; 

 A colaboração na realização de uma ação de sensibilização no âmbito da Campanha 

Floresta Segura 2022, em articulação com o Serviço Municipal de Proteção Civil do 

Município de Leiria, a GNR – Comando Territorial de Leiria e o CLDS – Sentir o 

Território; 

 A participação na cerimónia de assinatura de um protocolo com o ICNF através do 

qual os Municípios de Leiria, Marinha Grande e Pombal vão receber talhões da mata 

nacional para procederem à reflorestação; 

 A apresentação do Grupo de Trabalho “Proteção do Território” que tem como 

objetivo a reflexão e a divulgação de informação de questões relacionadas com a 

exploração de recursos, estando, neste momento, focado na exploração de caulinos 

e inertes; 

 A sessão de sensibilização à população sobre linhas de Água com o apoio do 

Município de Leiria. 

 

Manutenção das vias, espaços verdes, espaços públicos e património 

Destacamos, em 2022, a Requalificação de parte da Rua do Arieiro, na Carreira, a Pavimentação 

do Beco do Bem-Estar, Travessa da Capela e Beco do Regato, no Lugar de Fonte Cova, da Rua da 

Fonte e parte da Rua do Sobral, no Lugar de Sismaria, a Aquisição de Bancos de Jardim para o 

Largo D. Pedro Castilho, em Monte Redondo, a Requalificação da Fonte e Lavadouro da Aroeira 

e a Aquisição de uma carregadora compacta de rodas. 

Ao longo do ano 2022, foram intervencionadas, permanentemente, diversos arruamentos na 

Freguesia a nível da limpeza e manutenção com a colocação de massa asfáltica e tout-venant, 

bem como a pavimentação, pela Junta de Freguesia e pelo Município de Leiria, de diversos 

arruamentos nos lugares da Freguesia. Foi também iniciada a execução da reparação das 

intervenções ao abrigo do Contrato Interadministrativo de Colaboração entre o Município de 

Leiria, Serviços Municipalizados de Água e Saneamento Leiria e a União das Freguesias de Monte 

Redondo e Carreira para reparação corrente dos pavimentos no âmbito de intervenção dos 

SMAS. 
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Ao longo deste ano, acompanhamos o desenvolvimento das obras de Construção da Rede de 

Drenagem de Águas Residuais Domésticas dos Lugares de Monte Redondo (parte), Santo Aleixo, 

Paço, Ribeira da Bajouca, Lezíria, Montijos, Matos, Lavegadas (parte) e Reabilitação da Rede de 

Distribuição de Água do Reservatório de Monte Redondo (zona alta).  

Para além das intervenções permanentes nos cemitérios, nas casas de banho públicas, nos 

parques de merendas e lavadouros da Freguesia, foi realizada a manutenção e limpeza do 

Pavilhão Desportivo Municipal da Carreira e a manutenção corrente do edifício sede da Unidade 

de Saúde de Cuidados Personalizados.  

Ao longo de 2022, a Junta de Freguesia atribuiu vários metros quadrados de pavê para a 

construção de passeios na Freguesia. De salientar a colaboração dos cidadãos no sentido de 

melhorar a segurança na circulação de peões nos diversos arruamentos da Freguesia. Neste 

contexto, de referir a construção de vários muros em diversos arruamentos com cedência de 

área para alargamento das vias de comunicação.   

Salientamos, ainda, a colaboração com o Município de Leiria na preparação da realização da 

empreitada que inclui intervenção nas infraestruturas subterrâneas e no pavimento, bem como 

a criação de passeios e de passadeiras sobrelevadas, na Rua da Bajouca, marcando o arranque 

de todas as obras inerentes à construção do parque empresarial a instalar na freguesia. 

Ainda neste âmbito, salientamos: 

 A limpeza e manutenção dos espaços verdes públicos da Freguesia; 

 A participação na iniciativa que assinalou o Dia Mundial da Conservação da Natureza 

realizada na Lagoa da Ervideira pelo CLDS 4G – Sentir o Território; 

 A colaboração com a Valorlis na realização da ação “Mercado a Reciclar”, realizada 

na Feira dos 29; 

 A manutenção da rota da Ribeira das Carpalhosas; 

 A comemoração do Dia Mundial do Ambiente; 

 A sinalização simbólica do Dia Internacional da Árvore através da plantação de uma 

árvore com as crianças e as mães ucranianas alojadas no Centro de Acolhimento dos 

Montijos; 

 A promoção da recolha de pilhas, lâmpadas e pequenas baterias na Sede da Junta 

de Freguesia; 

 A participação na iniciativa na Lagoa da Ervedeira do CLDS 4G – Sentir o Território 

que assinala o Dia Mundial da Conservação da Natureza;  

 A colocação de um carregador de carros elétricos no recinto do Centro de Saúde; 
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 A preparação do antigo posto médico da Carreira para abertura do Balcão SNS24; 

 A intervenção na Assembleia Municipal de Leiria na Moção | Exploração de Caulinos 

e Inertes no Norte de Leiria;  

 A distribuição de pinheiros mansos aos residentes que se dirigiram à sede da junta 

de Freguesia e aos membros e participantes da sessão extraordinária da Assembleia 

de Freguesia para celebrar o dia da Floresta Autóctone; 

 A parceria com o CLDS 4G – Sentir o Território e a Valorlis numa ação de formação 

dirigida a todos os trabalhadores e colaboradores que tinha o tema de “Cidades e 

Comunidades Sustentáveis”. 

 

Cultura, desporto e associativismo 

O ano de 2022 ficou marcado pela realização de mais uma edição da FESMONTE – Feira de 

Gastronomia e Atividades Económicas de Monte Redondo e Carreira. 

 

Neste pelouro, importa salientar, também, a edição e publicação mensal do jornal “Notícias de 

Monte Redondo e Carreira”, que se traduz num suporte de comunicação de excelência com a 

população, sendo apenas possível devido à colaboração de voluntários particulares e coletivos, 

que mensalmente produzem conteúdos de interesse para os cidadãos. No âmbito da promoção 

das diversas atividades e de informação relevante importa referir a atualização do website da 

Freguesia, bem como a utilização das redes sociais, nomeadamente Facebook.  
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Destacamos, também: 

 A colaboração com o CLDS 4G – Sentir o Território no Projeto Ação para a 

Valorização da Identidade e Património da Aldeia; 

 A participação no concerto “Um Tordo na filarmónica” que assinalou o 56º 

Aniversário do Teatro José Lúcio da Silva; 

 A participação no projeto “Hora do Planeta”; 

 A participação no Concerto Teatralizado de Páscoa, realizado na Igreja Paroquial de 

Monte Redondo; 

 A colaboração nas cerimónias pascais da Paróquia, nomeadamente a Procissão dos 

Passos e a Via-Sacra; 

 A promoção da 1ª Edição do Concurso de Poesia “Palavra com Asas”; 

 A colaboração na iniciativa “Movimento Freguesias Felizes” promovida pelo CLDS 

4G – Sentir o Território e as Freguesias do Norte de Leiria; 

 A presença numa sessão sobre medidas de autoproteção em edifícios associativos 

organizada pelo CLDS 4G – Sentir o território; 

 A realização de uma sessão de apresentação e de esclarecimentos sobre o 

Orçamento Participativo Municipal 2022; 

 A participação Cerimónia de comemoração do 48.º Aniversário da Revolução de 25 

de abril do Município de Leiria; 

 A participação no jantar de Comemoração do 25 de Abril no Motor Clube – Monte 

Redondo; 

 A participação no 45º Aniversário do Grupo Desportivo Carreirense; 

 A colaboração com o Município de Leiria na organização da Ronda Leiria Poetry 

Festival; 

 A visita à Câmara Municipal de Leiria com o grupo de Ucranianos do Centro de 

Acolhimento do “Castelo”; 

 A colaboração na realização da volta a 

Portugal feminina – 2ª etapa que inicia na 

Vila de Monte Redondo;   

 A comemoração do Dia Internacional da 

Saúde da Mulher, em parceria com a 

Farmácia Sol; 



 

28 
 

 

 A colaboração com o CLDS 4G – Sentir o Território, a Junta de Freguesia da Bajouca, 

a Junta de Freguesia do Coimbrão e a União das Freguesias de Monte Real e Carvide 

na organização do stand Norte de Leiria na Feira de Maio; 

 A participação na caminhada da Rota das Fontes, organizada pelo Grupo Cultural e 

Recreativo Os Magníficos; 

 A preparação de mais uma edição do Festival “Novos Ventos”, promovido pelo 

Leirena Teatro – Companhia de Teatro de Leiria; 

 A participação na Sessão Solene comemorativa do XXXVIII Aniversário dos 

Bombeiros Voluntários de Leiria; 

 A participação na inauguração da Feira de Leiria;  

 A participação na Festa da Nossa Senhora da Piedade em Monte Redondo; 

 A participação na Festa em Honra de São Jorge na Carreira; 

 A colaboração com o programa “Domingão” da SIC que teve passagem e paragem 

na Freguesia; 

 A participação no concerto de Antigos Músicos da Filarmónica Nossa Senhora da 

Piedade; 

 A realização de uma pequena recreação 

histórica na Feira dos 29, em parceria com 

o Rancho Rosas da Alegria – Sismaria e o 

Rancho Folclórico Rosas do Liz – Carreira; 

 A participação no 41º aniversário da 

ACRDC Sismaria; 

 A participação no 1º Corta Mato da ACRDC 

Sismaria – MMCrespo; 

 A participação na comemoração do Dia da Mãe em Fonte Cova, num almoço no 

salão da Igreja de Fonte Cova, com o objetivo de angariação de fundos para a festa 

em honra da Nossa Senhora da Conceição; 

 A colaboração no programa comunitário de atividades físicas “Freguesias em 

Movimento” promovido pelo Município de Leiria; 

 A participação na abertura Oficial da Época Balnear; 

 A participação na comemoração do Dia do Município de Leiria; 

 A colaboração e participação no Fórum Empresarial | TIPA – Trust Invest Portuguese 

Agency. 
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 A colaboração com o CLDS 4G – Sentir o Território num rally interassociações no Dia 

Nacional das Coletividades; 

 A colaboração com o Município de Leiria na sessão informativa | BUPi – Balcão 

Único do Prédio; 

 A colaboração com o IPDJ – Instituto Português do Desporto e Juventude, numa 

sessão de apresentação sobre programas destinados para os jovens ocuparem o 

verão; 

 A participação no 57.º Aniversário do Rancho Folclórico Rosas do Liz da Carreira; 

 A presença da Junta de Freguesia no Festival das Sardinhas da Praia do Pedrógão 

junto de associações e artesãos locais; 

 A participação na Festa de Verão dos Magníficos; 

 A participação no 54º Aniversário do Rancho Folclórico “Rosas da Alegria”; 

 A participação no 45º Aniversário da ARCUDE; 

 A participação no V Congresso Internacional – Educação, Ambiente e 

Desenvolvimento promovido pela Oikos e pela ESECS; 

 A colaboração e apoio ao Leiria Trail Running Series organizado pelo Grupo Alegre e 

Unido da Bajouca no âmbito da marca Norte de Leiria; 

 O apoio à ADAL e ACRDC Sismaria para a concretização do 8º Challenge Leiria em 

marcha na Sismaria; 

 A participação no 48º Aniversário do Motor Clube; 

 A participação na entrega de prémios da prova de Corta Mato do Colégio Dr. Luís 

Pereira da Costa; 

 A participação na Festa dos Anos 80 da Filarmónica Nossa Senhora Piedade; 

 A participação no Convívio e Magusto da Filarmónica Nossa Senhora da Piedade; 

 A participação na iniciativa promovida pelos Magníficos “Natal Apalhaçado”; 

 A participação na edição 2022 do Mercado de Natal do Grupo Desportivo 

Carreirense; 

 A participação na Tradicional Festa da Chouriça, na Sismaria; 

 A realização de diversas reuniões entre o CLDS4G – Sentir o Território com vista à 

promoção de um roteiro de experiências e da criação da marca “Norte de Leiria”, 

que tem como objetivo a promoção turística das freguesias de Bajouca, Coimbrão, 

Monte Real e Carvide e Monte Redondo e Carreira; 

 A participação no evento de lançamento da marca “Norte de Leiria”. 
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Serviços administrativos  

 

A Secretaria da Junta de Freguesia da União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira tem 

um papel fundamental na relação com a população, dispondo de colaboradores que têm 

demonstrado um empenho relevante na procura de respostas e soluções imediatas aquando da 

procura na nossa instituição.  

 

 

  

 

  

 

 

  

 

 

Ao longo do ano de 2022 a Secretaria registou 536 provas de vida, 103 atestados de residência, 

219 declarações diversas, 3816 ofícios expedidos, 6351 ofícios rececionados. Registou, ainda, 

cerca de 4215 atendimentos que incluem os dados referidos anteriormente e prestação de 

informação diversa à população.  

 

A União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira registou 63 funerais, sendo 54 de pessoas 

maiores de 65 anos. Relativamente à abertura de covais foi no primeiro trimestre que se registou 

um valor mais elevado. 
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O executivo da Junta de Freguesia de Monte Redondo e Carreira atendeu 258 cidadãos no 

atendimento e no terreno para resolução de questões pedidas diretamente pela população.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CTT – Posto de Correios de Monte Redondo 

 

Em 2022, a Junta de Freguesia manteve o contrato de prestação de serviços com os CTT – 

Correios de Portugal SA – Sociedade Aberta com o intuito de evitar a saída deste serviço de 

caráter público da União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira.  

Apresentamos, assim, os resultados do serviço prestado: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Da análise do gráfico anterior verificamos que o mês com maior volume de rendimento foi o 

mês de janeiro. 
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Dos valores disponíveis verificámos que em termos comissionais o Posto de Correios de Monte 

Redondo, durante o ano de 2022, permitiu, em média, arrecadar uma receita total (lucro + 

comissões) de 721,64€ por mês. Já no que respeita ao valor médio de receita de venda de 

produtos, a autarquia apenas arrecadou cerca de 0,43€ mensais.  

 

Espaço de Cidadão 

 

Em 2022, a Junta de Freguesia manteve o Espaço de Cidadão da União das Freguesias de Monte 

Redondo e Carreira.  

No ano de 2022 foram realizados 762 atendimentos, sendo 559 serviços executados e 203 

esclarecimentos. 

De seguida, apresentamos os serviços executados mais relevantes: 
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Observações Finais 

 

O ano 2022 continuou a ser totalmente atípico, desta vez, devido ao início da Guerra da Ucrânia 

que assolou o mundo com enormes consequências, nomeadamente no que respeita à questão 

social – apoio aos cidadãos refugiados e às questões económicas – aumento dos preços. Todo o 

planeamento previsto sofreu, necessariamente, alterações, obrigando também à Junta de 

Freguesia estabelecer prioridades em tempo real de acordo com o desenvolvimento da situação.  

 

O trabalho de uma Junta de Freguesia é, muitas vezes, dificultado pelos seus parcos meios 

financeiros e, consequentemente, recursos humanos. Uma das grandes dificuldades é, 

sobretudo, a inadequação dos recursos à dimensão geográfica da Freguesia, no entanto, ao 

longo do ano 2022 fomos tentando reduzir essas dificuldades e criar as oportunidades possíveis 

para cumprir os objetivos a que nos propomos.  

 

A Junta de Freguesia da União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira tem vindo a 

desenvolver um projeto de relevância na proximidade à população e, inúmeras vezes, tem de se 

substituir às entidades competentes para que a resposta ao cidadão seja mais célere e imediata. 

 

Neste contexto, continuamos a acreditar que, ao longo de 2022, mantivemos o compromisso 

com os nossos cidadãos de uma gestão de dedicação, empenho, competência, rigor, isenção e 

imparcialidade. Demos primazia ao diálogo e ao desenvolvimento dos projetos de forma 

participada e transparente. Continuaremos este espírito, fazendo o nosso melhor em prol da 

população que em 2021 depositou confiança na nossa equipa para, democraticamente, liderar 

os destinos do nosso território. 
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APROVAÇÃO PELA  

JUNTA DE FREGUESIA  

Os documentos de Prestação de Contas, relativos ao ano financeiro de dois mil e vinte e dois, 

que totalizam na receita 1.054.766,68 € e na despesa 1.037.981,27 €, foram aprovados pela 

Junta de Freguesia em reunião ordinária, nos termos da alínea e) do nº 1 do artigo 16º do Anexo 

I à Lei nº 75/2013, de 12 de setembro, realizada em 30 de março de 2023.  

 

A Junta de Freguesia  

______________________________________________________ 

____________________________ _____________________________ 

APRECIAÇÃO E VOTAÇÃO  

PELA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA 

A Assembleia de Freguesia da União das Freguesias de Monte Redondo e Carreira, em sessão 

ordinária de 28 de abril de 2023 deliberou, como consta da respetiva ata, e de harmonia com o 

disposto na alínea b) do nº 1 do artigo 9º do Anexo I da Lei nº 75/2013, de 12 de setembro, 

apreciar e votar os Documentos de Prestação de Contas. 

 

A Mesa da Assembleia de Freguesia  

_______________________________________________ 

__________________________ __________________________ 
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ANEXOS 

Documentos da Prestação de Contas relativo ao ano financeiro de 2022 

 


