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UNIAO DAS FREGUESIAS DE MONTE
REDONDO E CARREIRA

ORCAMENTO
DA
RECEITA E DESPESA

PARA O
ANO FINANCEIRO DE 2019

APROVADO
PELA JUNTA DE FREGUESIA PELA ASSEMBLEIA DE
FREGUESIA
Em reunido de Em sesséo de
27 de novembro de 2018 10 de dezembro de 2018




UNIAO DAS FREGUESIAS DE MONTE REDONDO E
CARREIRA

ORCAMENTO PARA O ANO FINANCEIRO DE 2019

APROVACAO

O presente orgamento, que importa, tanto na receita como na despesa, no total de Seiscentos e
Setenta e Cinco Mil, Quatrocentos e Trinta e Nove Euros e Trinta e Oito Céntimos (675.439,38 €),
foi aprovado, por unanimidade, como proposta na reunido da Junta de Freguesia que se realizou
em 27 de novembro de 2018, de harmonia com o disposto na alinea a) do n.°1 do art.° 16° do

Decreto-Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro.

A JUNTA DE FREGUESIA

Aprovado, por unanimidade, em sesséo ordinaria da Assembleia de Freguesia, realizada em 10
de dezembro de 2018, de acordo com o disposto na alinea a) do n.°1 do art.° 16° do Decreto-Lei

n® 75/2013, de 12 de Setembro.

A MESA DA ASSEMBLEIA DE FREGUESIA




UNIAO DAS FREGUESIAS DE MONTE REDONDO E CARREIRA

RESUMO (Unidade: EUR)
Receitas Montante Despesas Montante
Corrente ... 393.633,26)Corrente ........ccccoeeiiiiiiiie
Capital .........c.oooooovii, 281.306 12 JCapital ..o
Outras Receitas ................. 500,00
Total 675.439,38 Total
Total Geral 675.439,38 Total Geral

ORGAO EXECUTIVO
Em 27 de novembro de 2018

ORGAOQ DELIBERATIVO
Em 10 de dezembro de 2018




UNIAO DAS FREGUESIAS DE MONTE REDONDO E CARREIRA

ORCAMENTO DA RECEITA RS IEDR
Cadigo Designagao Montante
RECEITAS CORRENTES

01 Impostos directos 10.000,00
0102 QOutros 10.000,00
0102 02 Imposto municipal sobre iméveis 10.000,00,
04 Taxas, multas e outras penalidades 24.585,00
04 01 Taxas 24.500,00
040123 Taxas especificas das autarquias locais 24.500,00]
04 01 23 01 Mercados e feiras 8.000,00
04 01 23 04 Canideos 2.000,00
04 0123 99 Outras 14.500,00,
04 01 23 99 01 Atestados, confimagoes e autenticagoes 4.500,00
04 01 23 99 02 Taxas de Enterramento, Inumagéao, exumacio e outras 10.000,00
04 02 Multas e outras penalidades 85,00
04 0201 Juros de mora 10,00
04 02 02 Juros compensatorios 25,00
04 02 04 Coimas e penalidades por contra-ordenagdes 50,00
05 Rendimentos da propriedade 50,00
0502 Juros - Sociedades financeiras 50,00
0502 01 Bancos e outras instituicdes financeiras 50,00
06 Transferéncias correntes 215.798,26
06 01 Sociedades e quase-scciedades néo financeiras 5.000,00
06 0102 Privadas 5.000,00
06 03 Administracdo central 100.374,00
06 03 01 Estado 100.324,00
06 03 01 04 Fundo de Financiamento das Freguesias 98.191,00
06 03 01 05 Transferéncias Correntes - Administracao Central - Estado - Artig: 1.633,00
06 03 01 99 Outras 500,00
06 03 06 Estado - Participagdo comunitaria em projectos co-financiados 50,00
06 03 06 01 Estagio 5° Edicdo - PEPAL 50,00
06 05 Administragao local 109.924,26
06 05 01 Continente 109.924,26
|06 05 01 01 ML - Protocolo Educagédo 2.000,00
06 05 01 02 ML - Recenseamento 250,00
06 050103 ML - Acordo execugao - Espacos Publicos e escolas 75.409,26
06 0501 04 ML - C. Interadmin. Gestdo Pav. Municipal 20.265,00
06 0501 05 ML - Servigos apoio a Populagao 12.000,00
06 08 Familias 500,00
06 08 01 Familias 500,00
07 Venda de bens e servigos correntes 142.700,00
07 01 Venda de bens 9.550,00
07 01 12 Emblemas e galhardetes 50,00
070113 Outros bens 8.000,00
|07 01 99 Outros 1.500,00
07 01 99 01 Produtos CTT - Saquetas, embalagens e selos 1.500,00
07 02 Servicos 133.150,00
07 02 01 Aluguer de espacos e equipamentos 1.500,0
07 02 08 Servigos sociais, recreativos, culturais e de desporto 93.000,00
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE MONTE REDONDO E CARREIRA

ORGAMENTO DA RECEITA R sl
Cédigo Designacao Montante
07 02 08 01 Servigos sociais 78.000,00
{07 02 08 01 01 Componente Almocos - 1° Ciclo e Pré-Escolar 38.000,00
07 02 08 01 02 Comparticipacdo CAF e AAAF - 1° Ciclo e Pré-Escolar 40.000,00
07 02 08 04 Servigos desportivos 15.000,00
07 02 09 Servicos especificos das autarquias 38.650,00
07 02 09 04 Trabalhos por conta de particulares 500,00
|07 02 09 05 Cemitérios 28.000,00
07 02 09 99 Outros 10.150,00
07 0209 99 01 Contrato Prest. Servico CTT 9.000,00
07 02 09 99 02 Cont. Prest. Servicos Pagaqui 150,00
07 02 09 99 03 Protocolo Espaco Cidadao 1.000,00]
08 Outras receitas correntes 500,00
08 01 QOutras 500,00
08 0199 Outras 500,00
08 01 99 99 Diversas 500,00
Total da Receita Corrente 393.633,26
RECEITAS DE CAPITAL
09 Venda de bens de investimento 200,00
09 03 Edificios 100,00
09 03 01 Sociedades e quase-sociedades nao financeiras 50,00,
{09 03 10 Familias 50,00
09 04 Outros bens de investimento 100,00
09 04 01 Sociedades e quase-sociedades né&o financeiras 50,00
09 04 01 02 Maquinaria e equipamento 50,00
09 04 10 Familias 50,00
{09 04 10 02 Maquinaria e equipamento 50,00
10 Transferéncias de capital 281.106,12
10 03 Administragdo central 100.000,00
10 03 07 Estado - Participag&o comunitaria em projectos co-financiados 100.000,00
10 03 07 01 Medida 10 Leader Operagao 10.2.1.6 Renovagio de Aldeias 100.000,00
10 05 Administracéo local 181.106,12
1005 01 Continente 181.106,12
10 05 01 01 ML-C. Interadmin. conservacao vias municipais 81.106,12
10 05 01 02 ML - Transferéncias de Capital 100.000,00,
Total da Receita de Capital 281.306,12
OUTRAS RECEITAS
15 Reposi¢cdes ndo abatidas nos pagamentos 500,00
15 01 Reposicdes ndo abatidas nos pagamentos 500,00,
1501 01 Reposigoes ndo abatidas nos pagamentos 500,00
Total de Outras Receitas 500,00
Total Geral 675.439,38i
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE MONTE REDONDO E CARREIRA

ORCAMENTO DA DESPESA

01 03 00 Administracao Autarquica

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cadigo Designagao Montante
DESPESAS CORRENTES
01 Despesas com o pessoal 205.325,00
0101 Remuneracbtes certas e permanentes 171.750,00
010101 Titulares de 6rgaos de soberania e membros de 6rgaos autarquicos 23.500,00
010104 Pessoal dos quadros - Regime de contrato individual de trabalho 54.550,00
01 01 04 01 Pessoal em fungdes 54.000,00
010104 02 Alteracoes obrigatérias de posicionamento remuneratério 500,00
01010403 Alteracdes facultativas de posicionamento remuneratério 50,00
010107 Pessoal em regime de tarefa ou avenga 70.000,00
010109 Pessoal em qualquer outra situagio 1.300,00
0101 11 Representagio 4.500,00
010113 Subsidio de refeicao 8.000,00
010114 Subsidio de férias e de Natal 9.900,00
0102 Abonos varidveis ou eventuais 2.275,00
010202 Horas extraordinarias 1.500,00
010204 Ajudas de custo 25,00
010213 Outros suplementos e prémios 750,00
01021301 Prémios de desempenho 50,00
01021302 Outros 700,00
0102130201 |Senhas de presenca da Assembleia 700,00
0103 Seguranca social 31.300,00
0103 02 Outros encargos com a saude 3.000,00
010305 Contribuigdes para a seguranga social 26.800,00
01030502 Segurancga social do pessoal em regime de contrato de trabalho em 20.800,00
funcdes publicas (RCTFP)
0103050201 [Caixa Geral de Aposentagdes 2.800,00
0103050202 |Seguranca social - Regime geral 18.000,00
01030503 Seguranga Social - Outros 6.000,00
010309 Seguros 1.500,00
0103 09 01 Seguros de Acidentes de Trabalho e doengas profissionais 1.500,00
02 Aquisicdo de bens e servigos 156.950,00
02 01 Aquisicéo de bens 46.600,00
02 01 01 Matérias-primas e subsidiarias 50,00
02 0102 Combustiveis e lubrificantes 12.600,00
02010201 Gasolina 1.600,00
02 01 02 02 Gasodleo 7.500,00
02 010203 Gas 3.000,00
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE MONTE REDONDO E CARREIRA

ORCAMENTO DA DESPESA

01 03 00 Administracao Autarquica

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Codigo Designacao Montante
02 01 02 99 Outros 500,00
02 0104 Limpeza e higiene 5.000,00
02 01 04 01 Escolas 2.500,00
02 01 04 02 Outros 2.500,00
020105 Alimentagéo - Refeigdes confeccionadas 4.250,00
020106 Alimentacéo - Géneros para confeccionar 4.200,00
02 01 06 01 Generos para Confecionar 3.000,00
02 01 06 02 Aguas para Escolas 1.200,00
02 0107 Vestuario e artigos pessoais 500,00
020108 Material de escritério 5.000,00
02 01 08 01 Escolas 2.500,00
02 01 08 02 Outros 2.500,00
02 0109 Produtos quimicos e farmacéuticos 250,00
020112 Material de transporte - Pegas 50,00
020115 Prémios, condecoracdes e ofertas 5.000,00
02 0116 Mercadorias para venda 1.300,00
02 0116 03 Outras 1.300,00
020116 0301 [Aquisicdo de selos, subscritos, embalagens e saquetas 1.300,00
02 0117 Ferramentas e utensilios 4.000,00
020118 Livros e documentacgao técnica 100,00
020119 Artigos honorificos e de decoragido 300,00
020120 Material de educacao, cultura e recreio 500,00
0201 21 Outros bens 3.500,00
02 02 Aquisicéo de servigos 110.350,00
02 02 01 Encargos das instalagfes 25.700,00
02 02 01 01 Agua 7.700,00
0202010101 |Agua - Sede 1.500,00
0202010102 |Agua - Delegagao 1.700,00
0202010103 |Agua - Outros Locais 4.500,00
02020102 Electricidade 18.000,00
0202010201 |Eletricidade - Sede 4.000,00
0202 010202 |Eletricidade - Delegacao 4.000,00
02 02010203 |Eletricidade - Outros Locais 10.000,00
02 02 03 Conservacao de bens 5.000,00
02 02 04 Locagéo de edificios 6:450,00
020204 01 Renda do Recinto da Feira 350,00
02 02 04 02 Locacgéao de edificios - Outras 6.100,00
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE MONTE REDONDO E CARREIRA

ORCAMENTO DA DESPESA

01 03 00 Administracao Autarquica

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Caodigo Designacao Montante

02 02 08 Locacao de outros bens 500,00
02 02 09 Comunicagdes 5.500,00
02 02 09 01 Comunicacoes 3.000,00
02 02 09 02 Envio de Correspondéncia 2.500,00
020210 Transportes 10.000,00
0202 11 Representacéo dos servigcos 50,00
020212 Seguros 3.500,00
020213 Deslocagoes e estadas 500,00
020214 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 4.000,00
02 0215 Formacao 500,00
020217 Publicidade 500,00
020218 Vigilancia e seguranga 100,00
020219 Assisténcia técnica 2.500,00
0202 20 Outros trabalhos especializados 44.800,00
0202 24 Encargos de cobranca de receitas 250,00
020225 Outros servigos 500,00
03 Juros e outros encargos 50,00
03 06 Outros encargos financeiros 50,00
03 06 01 Outros encargos financeiros 50,00
04 Transferéncias correntes 20.050,00
04 07 Instituicbes sem fins lucrativos 20.000,00
04 07 01 Instituigées sem fins lucrativos 20.000,00
04 07 01 01 Associacbes, Acgcao Social e Protecgéo Civil 20.000,00
04 08 Familias 50.00
04 08 02 QOutras 50,00
04 08 02 02 Contrato de Emprego Insercao 50,00
06 Outras despesas correntes 3.600,00
06 02 Diversas 3.600,00
06 02 01 Impostos e taxas 300,00
06 02 01 02 Restituicdes de impostos ou taxas cobradas 300,00
06 02 03 Outras 3.300,00
06 02 03 01 Outras restituicoes 50,00
06 02 03 04 Servicos bancarios 3.000,00
06 02 03 05 Outras 250,00

Total das DESPESAS CORRENTES 385.975,00

DESPESAS DE CAPITAL
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UNIAO DAS FREGUESIAS DE MONTE REDONDO E CARREIRA

ORCAMENTO DA DESPESA

01 03 00 Administragao Autarquica

Ano: 2019
(Unidade: EUR)

Cadigo Designaciao Montante
07 Aquisicao de bens de capital 289.464,38
07 01 Investimentos 277.696,38
07 01 01 Terrenos 50,00
07 01 03 Edificios 28.500,00
07 01 03 01 Instalagdes de servigos 28.500,00
07 01 04 Construcdes diversas 244 .396,38
07 01 04 01 Requalificagao de Vias e Caminhos 49.146,38
07 01 04 09 Sinalizago e transito 2.000,00
07 01 04 09 01 |Sinalizagao, Transito e Toponimica 2.000,00
07 01 04 12 Cemitérios 3.250,00
07 0104 13 Outros 190.000,00
07 01 07 Equipamento de informatica 1.000,00
07 01 08 Software Informatico 2.750,00
07 01 09 Equipamento administrativo 500,00
07 0111 Ferramentas e utensilios 500,00
07 02 Locacao financeira 6.718,00
07 02 05 Material de transporte 6.718,00
07 03 Bens de dominio publico 5.050,00
07 03 05 Bens do patrimonio histérico, artistico e cultural 5.050,00
07 03 05 01 Requalificagao de Bens de Dominio Publico 5.050,00
Total das DESPESAS DE CAPITAL 289.464,38
Total Orgao 01 03 00 675.439,38
Total Geral 675.439,38
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Monte Redondo e Carreira

PLANO DE ATIVIDADES

Junta de Freguesia da Unido das Freguesias de

Unido das Freguesias de Monte Redondo e
Carreira
Rua Albano Alves Pereira n2 3 | 2425 - 617
Monte Redondo
Tel. 244 685 328
freguesiamonteredondoecarreira@gmail.com

Para o cumprimento do disposto no Anexo | da Lei n® 75/2013 de 12
de setembro este documento compila todos os documentos referentes
ao Plano de Atividades, Orgamento e Plano Plurianual de
Investimentos para o ano 2019.

O Executivo da Junta de Freguesia
Céline Gaspar

Lina Anténio

Carlos Alberto Santos
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NOTA PREVIA

A missdo da Junta de Freguesia é promover a satisfacdo direta e
representacdo dos legitimos interesses e direitos de carater social, educativo,
sanitario e cultural, apelando a intervengéo civica a ponderacgéo de interesses
em conflito. Isto implica rigor na gestdo da coisa publica, transparéncia no
processo decisério e abstragdo na produgdo dos atos administrativos,

valorizando a cultura e partilha de informagéo.

O executivo da Junta tem a obrigagdo de afirmar a identidade da Unido das
Freguesias de Monte Redondo e Carreira de forma sustentada na tradigéo,
respeitando a sua histéria, e na modernidade, promovendo o desenvolvimento
de uma existéncia intercultural. Além disso, deve contribuir para a melhoria da
qualidade dos fregueses através da prestagdo de um servigo publico de
qualidade e de um atendimento de exceléncia aos cidadaos.

A visdo deste executivo vai no sentido da Unido das Freguesias de Monte
Redondo e Carreira ser reconhecida como um territério dindmico, atrativo e
competitivo, onde cada habitante tenha orgulho de viver € onde cada cidadao

gue por aqui passe tenha vontade de voltar.

A Junta de Freguesia é, deste modo, uma estrutura organizada do poder que
deve defender uma pratica organizado da democracia participada e que deve
reunir as sinergias de todos os cidadaos que queiram associar-se a procura
incansavel de solugbes para os anseios legitimos dos monterredondenses e

carreirenses.
Monte Redondo, 27 de novembro de 2018

O Executivo da Junta de Fre,g\uesia
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INTRODUCAO

O executivo da Junta de Freguesia da Unido das Freguesias de Monte
Redondo e Carreira apresenta a Assembleia de Freguesia, para apreciagéo e

votacéo, o Plano de Atividades que se prevé executar durante no ano de 2019.

O plano que se apresenta é condicionado pelos fundos legais atribuidos a esta
Freguesia, cujas principais receitas tém origem no Fundo de Financiamento de
Freguesias (FFF), os Contratos Interadministrativos e Acordos de Execugéo

firmados com a Camara Municipal de Leiria.

Importa referir que as iniciativas descritas neste documento poderdo ser
desenvolvidas exclusivamente pela Junta de Freguesia ou em parceria com o

Municipio de Leiria, outras Freguesias ou com Associag¢des Locais.

O executivo tem vindo a desenvolver todos os esforgos junto da Camara
Municipal de Leiria e demais entidades no sentido de execugdo de quatro
grandes questdes da Freguesia, sobre as quais continuaremos, em 2019, a

encestar agdes concretas de resolugao:

= Parque Empresarial de Monte Redondo, sobre o qual sabemos que
estd em andamento o processo de expropriagdo das parcelas nao
adquiridas;

= Saneamento basico na restante area ndo servida por esta
infraestrutura, sobre o qual esta previsto concurso e execugio em 2019
na Vila de Monte Redondo e ao longo da EN 109-9 até a Aroeira.

= Salinas da Junqueira: estando eminente a resposta a candidatura
submetida dmbito da medida 10 Leader Operagédo 10.2.1.6 Renovacéo
de Aldeias, o apoio da Camara Municipal de Leiria sera fundamental
para a concretizagao do projeto.

* Requalificagdao da Estrada Nacional 109 e Estrada Nacional 109-9,
cuja competéncia é das Infraestruturas de Portugal e, que apesar de os
inimeros contactos por parte da autarquia e até da populagéo, continua
a ter uma atitude de inércia sobre as grandes problematicas desta

¥ 838 103 ' Ruo Abano Alves Pergira, N°3 // 2425617 Monig Redondn, Le
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infraestrutura, nomeadamente no que respeita & questdo das aguas

pluviais e circulagao de pedes.

Neste contexto, este documento pretende ser uma linha orientadora do
trabalho que o executivo pretende desenvolver ao longo do préximo exercicio,
tendo uma base realista relativamente as condigdes financeiras da Junta de
Freguesia. As principais linhas de orientagdo e de agdo assentam nas

seguintes areas:

= Educacéo

=  Ambiente

= Investimento e Manutengao do espago publico
= Gestao do Patrimonio

s Cultura, Desporto e Associativismo

= Acéao Social

= Comunicagdo e Servigos
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EDUCAGAO

A Educacgao tem sido, ao longo dos anos, uma das prioridades do executivo,

mantendo como foco principal uma colaboragéo assidua com as escolas e com

o Agrupamento de Escolas Rainha Santa Isabel. Neste contexto, de referir,

ainda,

o investimento constante na requalificagdo do parque escolar,

nomeadamente da EB1 da Carreira.

Neste sentido, em 2019 pretende-se manter toda a atividade relativamente as

escolas e desenvolver alguns novos projetos em colaboragdo com as escolas:

Fornecimento de material de expediente e limpeza, de acordo com o
estipulado com Anexo | a Lei n® 75/2013, de 12 de setembro.
Coordenagéao do servigo de Almogos, Atividades de Animagéo e Apoio
a Familia do Pré-escolar e Complemento de Apoio a Familia do 1°
Ciclo.

Promogéo de atividades complementares, nomeadamente jiga-joga e
aulas de natacao.

Colaboragao nas diversas atividades pedagodgicas promovidas pelas
escolas, nomeadamente nas hortas pedagdgicas, dia da crianga, dia do
bolinho, carnaval, entre outros.

Prémio aos melhores alunos da Freguesia do 2°, 3° ciclos e secundario
do Colégio Dr. Luis Pereira da Costa (atividade promovida pela prépria
escola que solicita sempre o apoio a autarquia).

Festa de Natal das Criancas da Freguesia.

Recegédo de alunos de cursos profissionais, em fase de estagio, a
pedido dos varios estabelecimentos de ensino secundario.
Comemoragéo do Dia Nacional da Arvore com as escolas.
Desenvolvimento do Programa Férias Divertidas durante os meses de

junho, julho, agosto e setembro.

No que respeita a intervengdo no parque escolar da Freguesia prevéem-se

concretizar os seguintes projetos:

NPC 510 838 3 * Rua Albone Alves Perera, N2 425617 Monle Redond
Dele@acto Ruo Principal NEG33 #/ 2425279 Corera Leing
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Manutengéo e pequenas reparagbes de acordo com a delegagdo de

competéncias em vigor com a Camara Municipal de Leiria.
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®= Requalificacao do telhado da EB 1 da Carreira, através de um contrato
interadministrativo com a Camara Municipal de Leiria.

= Pintura exterior da EB1 da Carreira.

= Aquisicdo de um novo equipamento infantil para o Centro Escolar de
Monte Redondo.

= Pintura da fachada principal do Centro Escolar de Monte Redondo.
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AMBIENTE

Cada um de nés depende do saudavel meio ambiente e neste contexto a Junta
de Freguesia tem um papel fundamental na sensibilizagdo da populagéo para
as questdes de protegao da natureza. Assim, no exercicio de 2019, a Junta de
Freguesia prevé o desenvolvimento das seguinte agdes:
= Acompanhamento assiduo e constante ao Estudo de Impacte Ambiental
relativamente & Sondagem de Prospecdo de Hidrocarbonetos na Area
de Concessao Pombal, em Bajouca.
= Promogao de campanhas de sensibilizagdo e protegdo a natureza para
as criangas das escolas da Freguesia.
= Limpeza e requalificagdo do Coletor da Aroeira em articulagdo com a
Camara Municipal de Leiria, Associagao de Regantes e Beneficiarios do
Vale do Lis e os proprietarios confinantes.
= Reforgo da recolha seletiva de residuos organicos em toda a Freguesia.
= Realizagdo de analises as aguas das fontes e fontenarios da Freguesia.
= Desenvolver campanhas de adogao e sensibilizagdo para a promogao
do bem-estar dos animais.
= Recolocagado das arvores que foram abatidas ou que chegaram ao fim
do seu ciclo de vida existentes no espaco publico.
= Partilhar projetos ambientais com a Camara Municipal de Leiria e as
escolas da Freguesia.
= Promogéo e desenvolvimento do Programa "Eco Carnaval”.
= Promogéo e desenvolvimento do Programa "A minha porta € a mais
florida".
= Colaborar com o sistema de protegéo civil e de combate a incéndios,
nomeadamente com a 52 Companhia de Monte Redondo dos Bombeiros

Voluntarios de Leiria.



l vonte revonoo
CARRERA

INVESTIMENTO E MANUTENGAO DO ESPAGO PUBLICO

O investimento e manutengdo do espago publico é suportado substancialmente

pelos acordos de colaboragdo e os contratos interadministrativos com a

Camara Municipal de Leiria e ao longo dos anos tem incidido principalmente na

requalificagdo e pavimentagdo de diversos arruamentos. O ano 2018 ficou

marcado pela requalificagdo do Largo da Feira e construgdo do Largo do

Cemitério, obra totalmente apoiada pela Camara Municipal, bem como a

construgao da rede de saneamento nos lugares da Carreira e da Sismaria.

Para o exercicio de 2019, a Junta de Freguesia pretende desenvolver e

concretizar varios projetos em parceria com a Camara Municipal de Leiria neste

ambito, nomeadamente:

Limpeza e manutengao de bermas e valetas.

Manutencéao dos espagos ajardinados da Freguesia.

Construgéo de ciclovia e passeio desde o Colégio Dr. Luis Pereira da
Costa até a Aroeira.

Execucdo das pavimentagbes adjudicadas em 2017/2018,
nomeadamente o Largo do Cemitério, na Carreira, Travessa da Perna
de Pau, nos Montijos, a Rua da Bregieira, no Graveto, Rua Padre
Pedrosa (Parte), no Pago, Rua da Fabrica, na Ribeira da Bajouca, Rua
do Barro, na Ribeira da Bajouca, Travessa dos Martinhos, nos Montijos,
Rua do Brejo (Parte), nos Matos, Travessa do Campo da Bola, nos
Matos, Beco do Paraiso, nas Lavegadas, Rua do Juncal, no Casal Novo,
Rua da Serradita (Parte), no Casal Novo, Rua das Flores, no Casal
Novo, Rua Nossa Senhora da Conceicdo, em Fonte Cova, Rua da
Esperanga, no Grou, Rua dos Serradores, no Grou e Rua da Fonte, nas
Fontainhas.

Requalificagdo do jardim do Posto Médico de Monte Redondo.
Construgdo e requalificagdo de valetas em diversos arruamentos na
Freguesia, nomeadamente Rua da Ribeira em Fonte Cova, Rua do
Areeiro, Rua da Vitéria e Travessa do Moleiro na Carreira, Rua Principal

nos Matos, Rua Fonte do Regato no Pago.

Monie Hed
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= Execugéao da requalificagdo do Largo do Cemitério na Carreira.

= Substituicdo de abrigos de passageiros, estando prevista a colocagao de
quatro abrigos tipo "Nazaré" (vidro): um na Vila de Monte Redondo, um
na Carreira, um na Sismaria e um na Lage.

= Requalificagéo do Largo 30 de junho na Carreira.

10
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GESTAO DO PATRIMONIO

O patriménio da Freguesia é fundamental para o melhor funcionamento dos
servicos da autarquia pelo que no exercicio de 2019 a Junta de Freguesia

prevé executar alguns investimentos nos edificios sua propriedade:

= Requalificagao da fachada e telhado da sede da Junta de Freguesia.

= Manutencao e pintura do edificio da delegagao da Junta de Freguesia na
Carreira.

* Pintura dos muros dos cemitérios de Fonte Cova, Carreira e Sismaria.

= Gestao, conservagdo e promogéo da limpeza dos Cemitérios.

Tendo em consideragdo que sob sua gestdo a Junta de Freguesia tem o
Pavilhao Desportivo Municipal da Carreira prevé-se intervir no espago exterior.

Ainda neste ambito, a Junta de Freguesia pretende estabelecer um contrato de
comodato com Camara Municipal de Leiria para gestdao de uma das escolas
encerradas com o objetivo de utilizar o respetivo espago para arquivo

documental da Junta de Freguesia.

Prevé-se, ainda, a concretizagdo do projeto vencedor do Orgamento
Participativo 2017/2018 que requalificara o Cabe¢o de Monte Redondo e sua

respetiva envolvente.
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CULTURA, DESPORTO E ASSOCIATIVISMO

No ano 2019 comemoram-se datas de importancia significativa para a
Freguesia e neste contexto pretende-se desenvolver algumas atividades.
Assim, o executivo, em articulagdo com uma vasta equipa de professores e
estudiosos, produzirda uma Monografia sobre Monte Redondo que se pretende
publicar em dezembro, aquando da comemoragéo de 15 anos da elevagéo de
Monte Redondo a Vila. Este sera o primeiro volume desta obra, uma vez que
se pretende entre 2020 e 2021 dedicar este estudo também a Carreira.
Acrescer a este projeto de relevo que garantira a memoéria futura de varios
aspetos da extinta Freguesia de Monte Redondo, no ambito dos 165 anos da
Feira dos 29, prevé-se realizar um evento no dia 29 de julho de 2019 em

articulagéo com as associagdes da Freguesia.

Além destes projetos, a Junta de Freguesia prevé manter algumas das agdes
que ja tem sido realizados ao longo dos varios exercicios:

= Apoio financeiro e nao financeiro as diversas Associagbes da Freguesia.

= Requalificagao do arruamento de acesso ao novo complexo desportivo
do Motor Clube e apoio nos arranjos exteriores do respetivo
equipamento em articulagdo com o SMAS Leiria e a Camara Municipal
de Leiria.

= Participacdo ativa no programa Museu Ativo, promovido pela Camara
Municipal de Leiria.

= Participagdo ativa no programa Concertos de Coros nas Freguesias,
promovido pela Camara Municipal de Leiria.

= Participagéo ativa no programa Filarmoénicas pelas Freguesia, promovido
pela Camara Municipal de Leiria.

= Participagao ativa no Festival das Sardinhas da Praia do Pedrogao.

» Realizagdo de uma Feira de Velharias no Largo da Feira.

12



B vonte reponpo.
CARRERA

AcAo SociAL

O papel social da Junta de Freguesia tem relevo significativo pela sua

proximidade a populagdo e consequente capacidade de identificagdo de

questbes delicadas junto das familias e cidadaos. Neste contexto, a autarquia

prevé, neste ambito, promover diversas agées, homeadamente:

Atendimento da populagdo com dificuldades financeiras e
reencaminhamento de cada caso para as diversas entidades,
nomeadamente Seguranga Social e Gabinete de Acdo Social do
Municipio de Leiria.

Disponibilizagdo das instalagbes da Junta de Freguesia para a
realizacdo de varias agbes de formagado cofinanciadas dirigidas a
populagdo desempregada.

Aceitagao de cidadaos condenados a cumprirem pena de "prestacéao de
servigo comunitario a Freguesia" por solicitagao do Tribunal.
Colaboragdo com a Conferéncia S. Vicente Paulo, a Comissdao Social
Interfreguesias e o Gabinete de Agao Social do Municipio de Leiria na
intervengao junto das familias mais carenciadas.

Jiga joga sénior para utentes do Centro Social Nossa Senhora da
Piedade, Censocar e todos os maiores de 65 anos.

Promover atividades entre o programa Férias Divertidas e a populagao
sénior da Freguesia.

Almogo de Natal Sénior 2019.

Promover agbes de sensibilizagéo e rastreios no ambito da saude.
Promover agdes de esclarecimento para séniores e familiares no ambito
da seguranga, prestacao de cuidados, entre outros.

Promocgéao do projeto "Toca a Malhar".
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COMUNICAGAO E SERVIGOS

O executivo da Junta de Freguesia da Unido das Freguesias de Monte

Redondo e Carreira tem como base orientadora a qualidade do servigo publico

prestado assente nas boas praticas e numa humanizacdo que se pretende

verdadeiramente efetiva e de acordo com a legislagdo autarquica. Neste

ambito, o objetivo da Junta de Freguesia em 2019 é:

Manter a atualizagdo do website e das redes sociais da Freguesia,
assim como a cobertura e registo escrito e fotografico de todas as
atividades da Junta de Freguesia.

Manter a edigcéo e publicagdao do Noticias de Monte Redondo e Carreira.
Apoiar as associagbes da Freguesia, nomeadamente no
desenvolvimento de cartazes e divulgagao das suas atividades.

Abrir o Espago de Cidadao.

Realizar o atendimento ao publico em horario alargado.

Emitir atestados nos termos da lei.

Certificar documentos originais.

Executar as operagdes de recenseamento eleitoral.

Proceder ao registo e ao licenciamento de canideos e gatideos.

Realizar os procedimentos administrativos devidos relativamente as
aquisicoes de bens e servigos e empreitadas de acordo com a legislacao

em vigor.
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